
 

 

 

การรายงานผลการดำเนินการมาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน  
สถานีตำรวจภูธรสีดา 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ตามท่ี ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ไดร่้วมกบัส านกังาน            ต ารวจแห่งชาติ ใน
การขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: 
ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทัว่ประเทศ” ในปีงบประมาณ       พ.ศ. 2569 ในฐานะหน่วยงานในสังกดัส านกังานต ารวจแห่งชาติ ซ่ึงมี
ภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพ้ืนท่ี เพื่อสะทอ้นใหเ้ห็นถึงบทบาทและความส าคญัของการบริหารราชการของสถานีต ารวจ  
และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกนัการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมีความจ าเป็นอยา่งยิ่งท่ีจะตอ้งมีการพฒันาระบบ
การบริหารราชการ การใหบ้ริการ ใหมี้คุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีต ารวจภูธรสีดา ไดด้ าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรสีดา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
รายละเอียดดงัน้ี 

เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2569 เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.เฉลิมศกัด์ิ   ไชยณรงค์ศกัด์ิ ผกก.สภ.สีดา ได้เรียกประชุมเจ้าหน้าท่ี
อ านวยการ เพ่ือช้ีแจงเร่ืองการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสของหน่วยงานภาครัฐประจ าปีงบประมาณ 2569 ให้ขา้ราชการ
ต ารวจงานอ านวยการและ หน.แผนกงานทุกสายงานในสังกดัไดรั้บทราบ เพ่ือร่วมขบัเคล่ือนการประเมินของหน่วยโดยช้ีแจงผล
การประเมินในปีท่ีผ่านมาให้ทราบ และถอดบทเรียนเพ่ือน าจุดบกพร่องมาพฒันาการประเมินตามตวัช้ีวดัดา้นต่าง ๆให้มีผลการ
ประเมินท่ีดีข้ึน พร้อมกบัอบรมคุณธรรม จริยธรรมแก่เจา้หน้าท่ีต ารวจ ออกปฏิบติัหน้าท่ี ทั้งในและนอกสถานี โดยมุ่งเน้นการ
สร้างความพึงพอใจแก่ผูใ้ชบ้ริการ และประชาชนในพ้ืนท่ี ก าชบัการปฏิบติั ใหป้ฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต หา้มมีการเรียก
รับสินบน หรือผลประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเด็ดขาด ณ ห้องประชุมชั้น 2 สภ.สีดา จว.นครราชสีมา ขา้ราชการท่ี
เขา้ร่วมประชุมทราบถึงความจ าเป็นท่ีตอ้งมีการประเมินในระบบเป็นอยา่งดี 

 

การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 



 

 

ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงหัวหน้าหน่วยงานกำกับ ติดตาม การประเมิน 

เมื่อวันที่ 4 มิถุนายน 2569  เวลา 10.00 น.  พ.ต.อ.เฉลิมศักดิ์   ไชยณรงค์ศักดิ์   ผกก.สภ.สีดา  

ได้เรียก รอง ผกกก.ป., รอง ผกก.สส.,รอง ผกก.(สอบสวน), สว.สส.,สว.อก.,สว.(สอบสวน) และ สวป. เพื่อ
กำกับการติดตามผลการประเมิน ความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ 

   
เม่ือวนัท่ี 4 มิถุนายน 2569  เวลา 10.00 น. พ.ต.อ.เฉลิมศกัด์ิ ไชยณรงคศ์กัด์ิ  ผกก.สภ.สีดา  ได้
จดัการประชุมช้ีแจง้ขา้ราชการต ารวจเพื่อประกาศเจตจ านงในการน านโยบายการต่อตา้นการรับ
สินบน  NO Gift Policy  ใหเ้ขา้ใจถึงนโยบายของผูบ้งัคบับญัชา การน านโยบายการต่อตา้นการับ
สินบนน าไปปฏิบติั ใหเ้ป็นรูปธรรม ประชาชนสามารถสัมผสั เป็นรูปธรรม ทุกนายทราบถึง
นโยบายดงักล่าวและสามารถน าไปปฏิบติัไดเ้ป็นอยา่งดี 

   



 

 

ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจ 

การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ เช่น การประชุมมอบหมายผู้รับผิดชอบการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

 เมื่อวนัที่ 4  มถิุนายน 2569 เวลา 10.00 น. สถานีต ารวจภูธรสดีา ไดด้ าเนินการประชุมการขบัเคลื่อน
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยม ีพ.ต.อ.เฉลมิ
ศกัดิ ์  ไชยณรงค์ศกัดิ ์ ผกก.สภ.สดีา เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดงักล่าว มวีตัถุประสงค์เพื่อแจ้งค าสัง่
แต่งตัง้คณะกรรมการขบัเคลื่อนการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity 
and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรสดีา และท าความเขา้ใจกรอบการประเมนิคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครฐั ( Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานี
ต ารวจภูธรสดีา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และ มอบหมายผูร้บัผดิชอบในแต่ละหวัขอ้  

  

 
 

 

 

 



 

 

- ภาพกิจกรรมที่แสดงถึงการดำเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพัฒนาการปฏิบัติงานและการให้บริการเพื่อ

ยกระดับภาพลักษณ์ ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ 

สถานีต ารวจสีดาไดน้ า  QR Code แบบวดัการรับรู้ของผูมี้ส่วนไดส่้วนเสียภาย (EIT)   ของสถานีต ารวจ  

เปิดเผย ณ จุดใหบ้ริการใหแ้ก่ประชาชนท่ีมารับบริการและพฒันาการใหบ้ริการเพ่ือสร้าง      ความสะดวก รวดเร็ว 

  

 

 



 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พ.ต.อ.เฉลิมศักดิ ์ ไชยณรงค์ศักดิ ์
ผกก.สภ.สีดา 

โทร 094-351-6951 

พ.ต.ท.มงคล  สรุโิย 

รอง ผกก.ป.สภ.สีดา 

โทร 098-519-7889 

 

พ.ต.ท.ปราโมทย ์ โทนสงิห์ 
รอง ผกก.สส.สภ.สีดา 
โทร 096-701-6788 

พ.ต.ท.พงศ์พพิัฒน์  ญาตโิพธิ์ 
รอง ผกก.(สอบสวน).สภ.สีดา 

โทร 087-2503763 

พ.ต.ท.คณิศร  คำหว่าน 
สว.อก..สภ.สดีา 

โทร 081-850-6037 
 

พ.ต.ท.สังวาล  แก้ววันทา 
สวป.สภ.สีดา 

โทร 080-051-4137 
 

พ.ต.ท.นธาธิปป  เดชาธรธาดา 
สว.สส.สภ.สีดา 

โทร 099-153-6141 
 

พ.ต.ท.ถาวร  สร้อยลอด 
สว.(สอบสวน).สภ.สีดา 
โทร 098-190-8664 

 



 

 

 

 

   

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

    

 

 

 

ปรบัปรุงทาสีตีเสน้ท่ีจอดรถผู้



 

 

  

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 

 

   
 
 

 
 

คำสั่ง สถานีตำรวจภูธรสีดา 
ท่ี  41/ 2569 

เรื่อง คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

ของสถานีตำรวจภธูรสดีา  
สถานีตำรวจภูธรสีดา  มีความมุ่งมั่นในการวางระบบการบริหารความเสียงต่อการทุจริตขององค์กรที่ยอมรับว่าความเสี่ยง

ต่อการทุจริตมีอยู่จริง หากมีประเด็นการทุจริตต้องยกระดับเป็นบทเรียนเพื่อเรียนรู้ และหาแนวทางการบริหารจัดการป้องกันการเกิดซ้ำ 
กุญแจสำคัญที่ช่วยผลักดันให้องค์กรเติมโดไม่ใช้ความสมารถในการหลีกเลี่ยงความเสี่ยงต่อการทุจริต แต่คือการที่ผู้นำองค์กรต้องทำให้ 
เร่ืองการบริหารความเสี่ยงต่อการทุจริตเป็นนโยบายและกระทำการอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ มีตัวแทนผู้เกี่ยวข้อง การวิเคราะห์ประเมิน
ความเส่ียงการรับสินบนอย่างต่อเนื่อง เนื่องจากรูปแบบความเสี่ยงการรับสินบนอาจมีการเปลี่ยนแปลง มาตรการควบคุมความเสี่ยงการ
ทุจริตที่กำหนดไว้เพียงพอหรือไม่ และมาตรการที่กำหนดไว้ใช้ได้จริงหรือไม่ได้จริแต่ไม่ได้ผลและสร้างความตระหนัก ( Awar eness) 
เรื่องความเสี่ยงต่อการทุจริตในองค์กร โดยมุ่งหวังให้หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมิน ได้รับทราบผลการประเมินและแนวทางใน
การพัฒนาและยกระดับหน่วยงานในการดำเนินการด้านคุณธรรมและความโปร่งใสขององค์กร ผลการประเมินที่ได้จะช่วยให้หน่วยงาน
ภาครัฐสามารถนำไปใช้ในการปรับปรุงพัฒนาองค์กรให้มีประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานการให้บริการ สามารถอำนวยความสะดวก และ
การตอบสนองต่อประชาชนได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งถือเป็นการยกระดับมาตฐานการดำเนินงานภาครัฐ  

ดังนั้น คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรสีดา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสูงสุด จึงแต่งตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสถานีตำรวจภูธรสีดา โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าที่ ดังนี้ 

องค์ประกอบ 
1. ผู้กำกับการสถานีตำรวจ    ประธานกรรมการ 
๒. รองผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสีดาทุกสายงาน  กรรมการ    
๓. สารวัตรสืบสวน     กรรมการ 
4. สารวัตรสอบสวน     กรรมการ 
5. สารวัตรป้องกันปราบปราม    กรรมการ 
6. สารวัตรอำนวยการ     กรรมการ 
7. รองสารวัตรธุรการ     กรรมการและเลขานุการ 

 

 โดยมีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้  
1. ขับเคลื ่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร ่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสีดา  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 



 

 

2. กำก ั บ  ต ิ ดตาม  เ ร ่ ง ร ั ด  ให ้ ก า รประ เม ิ นค ุณธรรมและความ โปร ่ ง ใ ส ในการดำ เน ิ น ง าน 
ของสถานีตำรวจภูธรสีดา ให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และกรอบระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

3. ใ ห ้ ข ้ อ เ สนอแนะก า ร ส ่ ง เ ส ร ิ ม  สน ั บสน ุ น  และพ ัฒนาแนวท า งก า รปร ะ เ ม ิ น ค ุณธ ร รม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสีดา 

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรสีดา 

5. ดำเนินการอื่นใดตามที่ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสึดา มอบหมาย 

 ทั้งนี ้ คำสั่งแต่งตั ้งคณะทำงานขับเคลื ่อนและกำกับติดตาม การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของสถานีตำรวจภูธรสีดา มีวาระการปฏิบัติหน้าที่จนถึง 30 กันยายน 2569 หรือมีคำสั่ง
เปลี่ยนแปลงเป็นอย่างอื่น 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  2     มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
             
 

                      พ.ต.อ.  

           ( เฉลิมศักดิ์   ไชยณรงค์ศักดิ์ ) 
                       ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรสีดา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

มาตรการการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 
ของสถานีต ารวจนครบาล/สถานีต ารวจภูธรสีดา 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
 

 ตามท่ี ส านกังานคณะกรรมการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ไดร่้วมกบัส านกังานต ารวจแห่งชาติ ใน

การขยายการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ลงสู่ “สถานีต ารวจทัว่ประเทศ” ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569        ในฐานะหน่วยงานในสังกดัส านักงาน

ต ารวจแห่งชาติ ซ่ึงมีภารกิจในการบริการประชาชนในเขตพ้ืนท่ีเพ่ือสะท้อนให้เห็นถึงบทบาทและความส าคญัของการ

บริหารราชการของสถานีต ารวจ                และเกิดกลไกการมีส่วนร่วมและการป้องกนัการทุจริตในการบริหารราชการ จึงมี

ความจ าเป็นอยา่งยิง่ท่ีจะตอ้งมีการพฒันาระบบการบริหารราชการ การใหบ้ริการ ใหมี้คุณธรรมและความโปร่งใส 

 สถานีต ารวจภูธรสีดา ไดด้ าเนินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน

ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานีต ารวจภูธร 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  รายละเอียดดงัน้ี 

เม่ือวนัท่ี 4 มิถุนายน  2569 เวลา  10.00 น.  พนัต ารวจเอกเฉลิมศกัด์ิ    ไชยณรงคศ์กัด์ิ   ผกก.สภ.สีดา ไดเ้รียกหวัหนา้

ทุกสายงานร่วมประชุมช้ีแจงและให้ขอ้มูลเก่ียวกบัการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน      ของ

หน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจภูธรสีดา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 แก่เจา้หน้าท่ีต ารวจในหน่วยงาน และไดม้อบหมายผูรั้บผิดชอบในแต่ละตวัช้ีวดัให้ด าเนินการตามแต่ละหัวขอ้ ณ  

หอ้งประชุม ศปก.สภ.สีดา 

   

          



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้องด าเนินการและประเด็นที่ต้องปรับปรุงและพฒันาในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และก าหนดผู้รับผิดชอบ 

ตัวช้ีวัดการประเมิน ITA ประเด็นที่ต้องปรับปรุง/ยกระดับการพฒันา ผู้รับผิดชอบ 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียภายใน 
1.การปฏิบติัหนา้ท่ี - ความรู้ความช านาญ อุปกรณ์ ท่ีเจา้หนา้ท่ีตอ้งใชใ้นการปฏิบติัหนา้ท่ียงัขาดแคลน ไม่

เพียงพอ และล่าสมยัไม่ทนัเหตุการณ์ 
พ.ต.ท.มงคล  สุริโย 
รอง ผกก.ป.สภ.สีดา 

2.การใชจ่้ายงบประมาณและการจดัซ้ือจดัจา้ง - งบประมาณท่ีไดรั้บไม่เพียงพอ ไม่สามารถจดัซ้ือจดัจา้ง กบัอุปกรณ์ท่ีตอ้งใชใ้นการ
ปฏิบติังาน  

พ.ต.ท.มงคล  สุริโย 
รอง ผกก.ป.สภ.สีดา 

3.การใชอ้  านาจ - การใชอ้  านาจ กบัประชาชน การพูดคุย  พ.ต.ท.สังวาล    แกว้วนัทา 
สวป.สภ.สีดา 

4.การใชท้รัพยสิ์นของราชการ - การน าทรัพยสิ์นของทางราชการไปใชใ้นส่วนท่ีไม่ใชห้นา้ท่ี ยกระดบัมาตรการในการ
น าไปใช ้ 

พ.ต.ท.คณิศร  ค  าหวา่น 
สว.อก.สภ.สีดา 

5.การแกไ้ขปัญหาการทจุริต - สร้างความตะหนกัถึงโทษ ความรุนแรงของกฎหมาย แก่เจา้หนา้ท่ี หากมีการทุจริตต่อ
หนา้ท่ี 

พ.ต.ท.มงคล  สุริโย 
รอง ผกก.ป.สภ.สีดา 

แบบวัดการรับรู้ของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียภายนอก 
6.ความสุจริตในการด าเนินงาน - การเปิดเผย การท างานของเจา้หนา้ท่ี ในขณะปฏิบติัหนา้ท่ี เพ่ือความโปร่งใส พ.ต.ท.สังวาล แกว้วนัทา 

สวป.สภ.สีดา 



 

 

7.ความเส่ียงในการติดต่อหรือรับบริการ - การรวดเร็ว การบริการดว้ยรอยยิม้ ความสุภาพของเจา้หนา้ท่ี พ.ต.ท.มงคล สุริโย 
รอง ผกก.ป.สภ.สีดา 

แบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 
8.การเปิดเผยขอ้มูล - การจดัท าบอร์ค ติดขอ้มูลข่าวสารท่ีผูใ้ชบ้ริการควรทราบ ขั้นตอนการรับบริการ ต่าง ๆ 

จดัท าเวบ็ไซคข์อง หน่วยใหเ้ป็นปัจจุบนั 
พ.ต.ท.คณิศร  ค  าหวา่น 

สว.อก.สภ.สีดา 

9.การป้องกนัการทุจริต - น า กต.ตร.สภ.ท่ีไดแ้ต่งตั้งเขา้มามีส่วนร่วมการปฏิบติัหนา้ท่ี  
- จดัท าป้ายประชาสัมพนัธ์ การแจง้เบาะแส  

พ.ต.ท.มงคล  สุริโย 
รอง ผกก.ป.สภ.สีดา 



 

 

เตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

การก าหนดผู้ รับผิดชอบ  
 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

▪ การจัดท า OIT 

O1 ขอ้มูลผูบ้ริหาร - แสดงรายนามของผูบ้ริหารสถานี 
ต ารวจ ไดแ้ก่  หน.สภ.และหวัหนา้แต่ละสายงานใหเ้ป็นปัจจุบนั ประกอบดว้ยขอ้มูล 

- ยศ ช่ือ - นามสกุล 
- ต าแหน่ง  
- รูปถ่าย 
- ช่องทางการติดต่อ เบอร์โทรศพัท ์

ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 

O2 การประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสาร - ประชาสัมพนัธ์ขอ้มูลข่าวสาร 
ต่างๆ ในปีงบประมาณ 2569 ของแต่ละสายงานลงเวป็ไซคใ์หเ้ป็นปัจจุบนั Facebook หรือ Line  

- ประชาสัมพนัธ์ แบบวดั EIT ของหน่วยงาน  Facebook หรือ Line 

พ.ต.ท.คณิศร  ค  าหวา่น 
สว.อก.สภ.สีดา ควบคุม 
ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 

O3 ผลการปฏิบติังานของแต่ละสาย
งาน 

- แสดงภาพและรายละเอียดของ 
การปฏิบติัหนา้ท่ีของแต่ละสายงาน ในรอบ 3 เดือนของปีงบประมาณ2569 

- จ าแนกเป็นรายเดือน ขอ้มูลพร้อม 
ภาพถ่าย 

ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 

O4 คู่ มื อการปฏิบัติ ง านส าห รับ
เจา้หนา้ท่ี 

- แสดงคู่มือหรือมาตรฐานการ 
ปฏิบติังานของแต่ละสายงานใหค้รบ  

ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา  



 

 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

ผูรั้บผิดชอบ 

O5 คู่มือการใหบ้ริการประชาชน - แสดงคู่มือหรือแนวทางการ 
ใหบ้ริการประชาชนครบทุกสายงาน 

ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 
 
 

O6 E–Service - แสดงระบบบริการประชาชนผา่นอิเลก็ทรอนิกส์ ออนไลน์ โดยเป็นการอ านวยความสะดวกใหแ้ก่ 
ประชาชนส าหรับบริการดา้นต่างๆ ของสถานีต ารวจ ไดแ้ก่ 
-ระบบแจง้ความ Online 
-ระบบเสียค่าปรับ Online 
- แสดงช่องทางการเขา้ถึงแอปพลิเคชนั Police Care ( ต ารวจห่วงใยประชาชน) 
 

ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 

O7 สถิติผลการด าเนินงาน - สถิติผลการด าเนินงานของ สภ. ตาม 
ภารกิจหลกั ในเชิงสถิติ ประจ าปี 69 ซ่ึงเป็นผลการด าเนินงานในรอบ 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ 69 ( ต.ค.
68- มี.ค.69 ประกอบดว้ย 

- สถิติคดีอาญาตามระบบ CRIMES 
- สถิติการตั้งจุดตรวจ จุดสกดั 
- สถิติการแจง้ความคืบหนา้ของการด าเนินคดี  
- เปิดเผยในรูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured Data  

พ.ต.ท.พงศพ์ิพฒัน์ ฯ 
รอง ผกก.สอบสวน ฯ 
ควบคุม 
ด.ต.สมพร  ดวงสิงห์ 
ผบ.หมู่(ป) ฯ รับผิดชอบ 



 

 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

 

O8 ขอ้มูลคณะกรรมการตรวจสอบ
และติดตามการบริหารงานต ารวจ 
(กต.ตร.) ของสถานีต ารวจ  

- บทบาท อ านาจหนา้ท่ี คณะกรรมการ 
ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ (กต.ตร.) ของสถานี ต ารวจ 

- รายช่ือ และภาพถ่ายประกอบ 
- •แสดงผลการด าเนินงานของ กต.ตร. 

 สถานีต ารวจ ท่ีผา่นมาใน รอบ ๖ เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ (เม.ย.๖๙-มิ.ย.๖๙) 
- จ าแนกเป็นรายเดือนและเผยแพร่ตามรายเดือนท่ีก าหนด 

พ.ต.ท.คณิศร  ค  าหวา่น 
สว.อก.สภ.สีดา ควบคุม 
ร.ต.อ.จิรทิปต ์หงษค์  า 
รอง สว.ธร.สภ.สีดา 
รับผิดชอบ 

O9 ข้อ มู ล เ งิ นกอ งทุ น เพื่ อ ก า ร
สืบสวน สอบสวน การป้องกนั และ
ปราบปรามการกระท าความผิดทาง
อาญา 

- ขอ้มูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน 
 สอบสวน การป้องกนั การกระท าความผิดทางอาญาท่ีสภ.ไดรั้บการจดัสรร และการใชจ่้ายเงินกองทุนไตร
มาสท่ี 1 ประจ าปี 69 ( ม.ค.69 - มี.ค.69 ) 

- เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured Data  
 
 

ร.ต.ต.สมบติั  มุ่งทุ่งกลาง 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา 
รับผิดชอบ 

O10 แผนการใชจ้ ่ายงบประมาณ
และการรายงานผล 

- รายงานผลการใชจ่้ายงบประมาณ รอบ 6 เดือนแรกของ 
ปีงบประมาณ 2569 ( ต.ค.68-มี.ค.69) 

- ขอ้มูลการจดัท ารายงาน ไดแ้ก่ ผลการใช ้
จ่ายงบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายเม่ือเทียบกบัแผนการใชจ่้ายงบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค 

- มีการรายงานต่อหวัหนา้สถานีต ารวจ 
- เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล ์PDF และรูปแบบ Structured Data  

ร.ต.ต.สมบติั  มุ่งทุ่งกลาง 
 ร อ ง  ส ว . ( ป . )  ส ภ . สี ด า 
รับผิดชอบ 



 

 

 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O11 สรุปผลการจดัซ้ือจดัจา้งราย
เดือน 

- แสดงขอ้มูลสรุปผลการจดัซ้ือจดัจา้งหรือ 
การจดัหาพสัดุของหน่วยงานรายเดือน ปีงบประมาณ 2569 (แบบ สขร.1) 

- ขอ้มูลท่ีเปิดเผยเป็นขอ้มูลการจดัซ้ือจดั 
จา้งในรอบ 6 เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ( ต.ค.68 - มี.ค.2569 ) 

- เปิดเผยการจดัซ้ือจดัจา้งจ าแนกเป็นราย 
เดือน เผยแพร่ประจ าเดือน ในรูปแบบไฟล ์PDF และ รูปแบบ Structured Data   

 ร.ต.ต.สมบติั  มุ่งทุ่งกลาง 
 ร อ ง  ส ว . ( ป . )  ส ภ . สี ด า 
รับผิดชอบ  

 O12 หลกั เกณฑก์ารบริหารและ
พฒันาก าลงัพล 

- มีการประกาศหลกัเกณฑก์ารบริหาร 
ก าลงัพล และการพฒันาก าลงัพล ซ่ึงเป็นไปตามกฎระเบียบ และขอ้บงัคบัท่ีเก่ียวขอ้ง 

- หลกัเกณธ์การประเมินการปฏิบติังาน 
- หลกัเกณฑก์ารเล่ือนขั้น 
- หลกัเกณฑก์ารพฒันาก าลงัพล 

ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา 
รับผิดชอบ 



 

 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

▪ การจัดท า OIT 

O13 ช่องทางการแจง้เร่ืองร้องเรียนการทุจริตและ
ขอ้มูลเชิงสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 

- จดัท าประกาศ ช่องทางการแจง้เร่ือง 
ร้องเรียนการทุกจริตและประพฤติมิชอบของเจา้หนา้ท่ีในสถานีใหป้ระชาชนทราบ 

- จดัท าขอ้มูลสถิติเร่ืองร้องเรียนการทุจริต 
และประพฤติมิชอบของเจา้หนา้ท่ีในสถานีต ารวจ เป็นขอ้มูลในระยะเวลาอยา่งนอ้ย 6 เดือนแรกของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 ( ต.ค.68 - มี.ค.69 )  

ร.ต.ต.พิเชษฐ ศรีนอก 
รอง สว.(ป.) สภ.สีดา 
รับผิดชอบ 

O14 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน  
(Anti-Bribery Policy) และการ มี ส่วน ร่วมของ
หวัหนา้สถานีต ารวจ 

- แสดงประกาศนโยบายการต่อตา้นการรับ 
สินบน (Anti-Bribery Policy) อยา่งเป็นทางการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และเผยแพร่เป็นฉบบัภาษาไทย 
และ ฉบบัภาษาองักฤษ 

- แสดงภาพอินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับ 
ของขวญัและของก านลัทุกชนิต NoGift Policy ) ทั้งฉบบัไทยและฉบบัภาษองักฤษ โดยให้แสดงไว้
บนหนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกัของ สภ.  

- แสดงภาพการเผยแพร่ ณ จุดบริการ และจุด 
ประชาสัมพนัธ์ ท่ีเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน 

- การมีส่วนร่วมของหวัหนา้สถานีต ารวจ 
อยา่งนอ้ย 1 กิจกรรมซ่ึงเกิดข้ึนเป็นการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

พ.ต.ท.คณิศร  ค  าหวา่น 
สว.อก.สภ.สีดา ควบคุม 
ร.ต.ต.พิเชษฐ   ศรีนอก 
รอง สว.(ป.)   สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 

O15 การประเมินความเส่ียงการทุจริต - แสดงขอ้มูลการประเมินความเส่ียงการ 
ทุจริต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2569 จากกระบวนงานในการใช้อ  านาจ และต าแหน่งหน้าท่ี ทุก
สายงาน 

ร.ต.ต.พิเชษฐ    ศรีนอก 
รอง สว.(ป.)  สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 



 

 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O16 การรายงานผลการด าเนินการเพื่อจัดการ
ความเส่ียงการทุจริต 

- แสดงขอ้มูลรายงานการประเมินความเส่ียง 
การทุกจริต ประจ าปี พ.ศ.2569 จ าแนกตามสายงานท่ีมีรายละเอียดอยา่งนอ้ยประกอบ 

- ประเด็นความเส่ียงการทุจริต  
- – ระดบัของความเส่ียงการทุจริต  
- -วิธีการในการบริหารจดัการความเสียงการทุจริต  
- – ผลการด าเนินการตามวิธีการในการบริหารจดัการความเส่ียงการทุจริต 

 
 
 

ร.ต.ต.พิเชษฐ   ศรีนอก 
รอง สว.(ป.)  สภ.สีดา  
ผูรั้บผิดชอบ 

O17 มาตรการยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสภายในหน่วยงาน 

- การเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (  Integrity & Transparency Assessment:ITA)  ของสถานีต ารวจนครบาลและสถานี
ต ารวจภูธร ประจ าปี 2569 ไดแ้ก่ 

- ค  าส่ังแต่งตั้งคณะท างานขบัเคล่ือนและก ากบัติดตามการประเมินฯ 

- ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นท่ีตอ้งด าเนินการและประเด็นท่ีตอ้งปรับปรุงและ
พฒันาในปีงบประมาณ 2569 และก าหนดผูรั้บผิดชอบ 

- เตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OTA) ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ 

- จัดท ามาตรการกิจกรรมท่ีแสดงถึงการพฒันาการปฏิบติังานและการให้บริการ เพ่ือยกระดับ
ภาพลกัษณ์ความสุจริตของสถานีต ารวจต่อสาธารณะ   

ร.ต.ต.พิเชษฐ   ศรีนอก 
รอง สว.(ป.)  สภ.สีดา  

ผูรั้บผิดชอบ 



 

 

 

 

 

 

 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ 

O18 การรายงานผลการด าเนินการตามมาตรการ
ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

- เป็นกิจกรรมหรือการด าเนินการท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรการยกระดบัคุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน ตามขอ้ O17 ท่ีสถานีต ารวจไดด้ าเนินการอยา่งนอ้ยประกอบดว้ย 

  - ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงการศึกษาและวิเคราะห์ กรอบการประเมินประเด็นท่ีตอ้งด าเนิน และ
ประเด็นท่ีตอ้งปรับปรุงและพฒันาในปีงบประมาณ 2569 และก าหนดผูรั้บผิดชอบ 

 - ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงหวัหนา้หน่วยงานก ากบั ติดตามการประเมิน 

 - ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงการเตรียมความพร้อมการเผยแพร่ขอ้มูลสาธารณะ(OIT) ตามแบบตรวจ
การเปิดเผยขอ้มูลสาธารณะ เช่นการประชุมอบหมายผูรั้บผิดชอบการเผยแพร่ขอ้มูลสาธารณะ 
(OIT)  

 - ภาพกิจกรรมท่ีแสดงถึงการด าเนินการตามมาตรการ/กิจกรรม การพฒันาการปฏิบติังานและการ
ใหบ้ริการเพ่ือยกระดบัภาพลกัษณ์ ความสุจริตของสถานีต ารวจต่อสาธารณะ 

 

พ.ต.ท.คณิศร   ค  าหวา่น 
สว.อก.สภ.สีดา 
ควบคุม 
ร.ต.ต.พิเชษฐ    ศรีนอก 
รอง สว.(ป.)   สภ.สีดา 

ผูรั้บผิดชอบ 



 

 

เว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน 

ด้าน 
ประเด็นที่ต้องยกระดบั 
การพฒันา/ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

ป ร ะ ก า ศ น โ ย บ า ย ต่ อ ต้ า น ก า ร รั บ สิ น บ น  
(Anti-Bribery Policy) และการมีส่วนร่วมของหัวหน้า
สถานีต ารวจ 

- แสดงประกาศนโยบายการต่อตา้นการรับ 

สินบน (Anti-Bribery Policy) อย่างเป็นทางการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 และเผยแพร่เป็นฉบบั
ภาษาไทย และ ฉบบัภาษาองักฤษ 

- แสดงภาพอินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับ 

ของขวญัและของก านลัทุกชนิต NoGift Policy ) ทั้งฉบบัไทยและฉบบัภาษองักฤษ โดยให้แสดงไว้
บนหนา้แรกของเวบ็ไซตห์ลกัของ สภ.  

- แสดงภาพการเผยแพร่ ณ จุดบริการ และจุด 

ประชาสัมพนัธ์ ท่ีเห็นไดอ้ยา่งชดัเจน 

- การมีส่วนร่วมของหวัหนา้สถานีต ารวจ 

อยา่งนอ้ย 1 กิจกรรมซ่ึงเกิดข้ึนเป็นการด าเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569  

 

พ.ต.ท.คณิศร  ค  าหวา่น 

สว.อก.สภ.สีดา ควบคุม 

ร.ต.ต.พิเชษฐ  ศรีนอก 

รอง สว.(ป.)  สภ.สีดา  

ผูรั้บผิดชอบ 

 

 

 

  



 

 

กจิกรรมที่แสดงถึงการพฒันาการปฏิบัติงานและการให้บริการ เพ่ือยกระดับภาพลกัษณ์ความสุจริตของสถานีต ารวจต่อสาธารณะ  

สถานีต ารวจภูธรสีดา ได้ด า เ นินการเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด า เนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and 

Transparency Assessment:  ITA) ของสถานีต ารวจภูธรสีดา  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  รายละเ อียดดังน้ี  

เ ม่ือวันท่ี  4 มิถุนายน  2569 เวลา  08 .10 น.  พันต ารวจเอกเฉลิมศักด์ิ     ไชยณรงค์ศักด์ิ    ผกก.สภ.สีดา ได้เ รียกข้าราชการต ารวจทุกนาย ร่วมประชุม

ช้ีแจงและให้ข้อมูลเ ก่ียวกับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด า เนินงาน      ของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency Assessment:  

ITA) ของสถานีต ารวจภูธรสีดา ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 แก่เจ้าหน้าท่ีต ารวจในหน่วยงาน และได้มอบหมายผู ้รับผิดชอบในแต่ละตัว ช้ีว ัดให้

ด า เนินการตามแต่ละหัวข้อ ณ  ห้องประชุม ศปก.สภ.สีดา  

        

 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 


